
муницппальное бюджетное общеобразовательное учре,Nцение
<<Никифоровская средцяя общеобразовательная школа }ф1 имени Героя

. РоссuйскойФедерацвиА.С.Досяга€ва>)

1. НазначитЬ Шишкина В.Н., заместителя дирекtора по духовно-

нравственному воспитанию, ответственItым за организацию работы по

пiотиводействию коррупции и профилактику коррупционIrых правонар),Ulений в

IIБOY <Никиqоровская СоШ Ml им. Героя РФ А.С. ,Щосягаева>,

2. Утвердить и ввести в действие должностную инструкцию ответственного

пrцч 
"u 

орйr.ацию работы по противодействию коррупции и профилактику

коррупционных правонарушений (Приложение 1).

3. Создать рабочlm группу по противодействию коррупции в следующем

составе:
Председатель комиссии - ,Щобрынина Н.М., директор школы,

члены комиссии;
Шишкин В.Н., заместитель директора по ,ЩIВ,
Корякина М.Е., заместитель директора по ВР,
каданцева О.в., председатель профсоюзного комитета школы,

|9.04.2024

о назначенип ответственного
протпводействию коррупцип
правонарушений, создаппи рабочей

Во исполнение статьи 13.3

противодействии коррупции)
коррупции в школе

ПРИКАЗЫВАЮ:

,Щирекгор школы:
С приказом ознакомлены:

Норма распе,|атки:
В дело- 1 экз,

прикАз

Np 222ll

лица за органпзацию работы по
и профилакгику коррупционных

группы по противодействrrю коррупцни

Федерального закона от 25.|2.2008 JФ 273 - ФЗ (О
в целях организации работы по предупрехдению

Колягина И.Б., юрист школы.
4. Контроль за исполнением данного приказа

М. ,Щобрынина
В.Н. Шишкин
М,Е Корякина

о.В. каданцева
И.Б. Колягина



Приложениеl
. к приказу Ns222l| от 19.04.2024

,Щолжвостная ипструкция
ответствеяItого лица за оргаяиздцпю работы по противодеЙствиIо коррупцпи и

профплактпку коррупцпоЕных правопарушеrrиЙ

1. Общпе положевпя

1.1. Ответствецньтй за орmнпзацию работы по противодействию коррупции и
профидакгикУ коррупциоЕньD( правоцарушеЕий (далее по тексту- Оветствеtшый за

профилакгику коррупциоIrпьй правонарушевиЙ) назпачается 
'tз 

tмсла зaместителеЙ дирек!ора.
На период отпуска и временЕой нетрудоспособЕости Ответствеяного за профидактику
коррупlшояIiьD( правоцарушениЙ его обязаЕЕости моryт быгь возложены ва друмх рабошшков
школы из чrсла нмболее поlготовлеЕпых по вопросам профидактики коррупционЕьD(
правоfiарушеIrий.

Времевное исполяение обязацностей в этих сдучмх осуществлlIется па осl!овавии приказа

директора школы, изддtного с соблюдецием 1ребовдrий действуоцего законодательства.
1,2. Ответствеяный за профилакrrrку коррупцпоIiяых правояарушений должен иметь

специalльЕ},ю подготовку по профидактпке коррупциояIrьD( правопарушсЕий.
l..З. ОтвsтственЕый за профилаrгику коррупциоЕ!lых правояарушеЕий подчияяется

непосредствеяЕо дирекrору школы.
l,4. Ответственпый за профиJIактику коррупционцьD( правоЕарупевпй должеЕ знать:
- закоподательство об образовдrии;
- аптикоррупциошrое заководатедьство;
- т€орию п методы управдения образоватедьItыми системами;
- методы убеждепия, арryмеrrтации своей позиции, устаЕовления контактов с

обrrающимися, их родrтелJIми (лиц,ми, их заI\4еЕяющими)l педагогическими работникаlмиi
- трудовое зЕlкоIiодательство;
- осliовы работы с текстовыми редакторlми, эдектрояЕыми таблицами, элек,гроцвоЙ почтоЙ

и браузерами, мультимедцйЕым оборудовФiием;
-правила внутенЕего трудового распорядка школы;

- режим работы школы;
- АнтикоррупциоIrвl.rо политику школы.
1.5. В своей деятельности ответственвый за профилактику коррупциовньD(

правоварушений должея руководствоваться:
_ Ковстит}цией РФ;
- Федеральнъп.r законом (О противодействии коррупции));
- Трудовьп.r кодексом РФ;
- ФедеральЕым заковом (Об образованrg-l в Российской Федерации));
- Гражданским кодексом РФ;
- СемейIrьш кодексом РФ;

- УголоввьБ,t кодексом РФ;
- АдминистативIrым, трудовым I. ацтикоррупционным закоllодательством;
- Антикоррупционяой полимкой школы;
-Уставом и локаJIьIIыми норматцвЕыми актами школы, в т.ч. Еастоящей доDIсlостпой

иястр}тцией.
2. Фупкцпп

ОсцовЕыми фупкциями, выполняемыми ответствеЕным за профилаюику коррупциовtlьD(
прlвонарушений. явJlяются:

- обеспечевие сотрудничества школы с правоохраяительflыми оргЕшalми;

- разработка ll внедревие в прaктику ставдартов u процедур, яаправлепньц Еа обеспечение

добросовестЕой работы школы;
- обеспечеяи€ предотвраrцеIlия и }тегудировапия конфлцкта иЕтересов;



- недопущеI е составления яеофгциальной отч9тllости и использов€lния поддельЕых

документов.
З. Должпоgтные обяз&пцостп

отвЕtствеIiньй за пРофилактику коррупционrrьIх правоЕарушений выполняЕт сдед}'ющие

доджвостные обязшtцостц:
3.1, анализпруЕг:
- действующее аЕтикоррупционвое змонодатедьство;
- коррупциовные рискя в lцколе;
З.2. плшrируg! ц организуЕт:
- деятеJlьЕость школы по прфилакмке коррупцпоrЕъD( правонарушеяий в,1и

правоЕарупений, со"дчощ* y"nou- Ы "оЪер-""и, 
*оррупчиоtrвьD( правоцаруцепt-!й;

- разработку локаJtьвьD( вормативЕых мтов по профилаrтике коррупцпоцяых

правояарушевйй;
- осуществ,,IеЕие системат'ческого коятрошI за

АвтикоррупциовЕой подитl!кr;
З.З. контролирует вьшоляение тебований Аятикорр}пциовпой политики всеми

работвиками rrrколы и ее коЕтраrентамп;
З.4. корреtсгирует АвflIкоррупциоЕя}то полЕтяку школы и иные локальЕые I!орматllвцые

акT ы, р€гламеIrтирующие противодействлtе коррупц1lи;

З.5. разрабатывает докаJIьные Еормативяые ,tкты по протпводействию коррупции;

3,6. обеспечивает:
- оцеЕку коррупциоЕньD( рисков;
- выяыIенЕе 11 урегулировавие ковфликта llвTepecoв;

- пршЕягпе мер по преryпреждеЕию коррупцив при взаимодействип с коriтраг€нтами;

- своеврсмеявое внесевие измеЕенItй в локаJIьЕые ЕорматпвЕые акты по противодействию

коррупции;
- взаимодействие с государствсцяымli ор"lпами, осуществляюцими ковтро,,ьяо-

ва,дзорвые фrrкции;--'_ '- yru"rn" представителей школы в коллективяьD( ивиIцатцвllх по противодействию

коррупцииl
- консультирует раЬотников lпколы и

корр)пции.

соблюдевием требовапий

ее контрагентов по вопросаI\d противодействиT

4. Права

ее коЕтрагецтам по соблюдепию

ответственЕый за профилактику коррупциовяьтх правонарушепЕй имеЕ1 право в пределах

своей компетенции:
- знмомиться с любыми договорами школь! с уlастниками образовательвБж отЕоIцеЕI'й и

ковтрагептамп ;
- предъявllятъ требовдlия работвикам школы и

АятикоррупциовЕой подимки;
- предстаепять к дисципJIIIяарной ответственвости директору школы работвиков,

яарушаюцих тебовапия АптикоррупчиоЕной политIrки;

- прйвимать участпе в рассмотреЕии споров, связаяньIх с кояфлиIсгом пнтересов;

- ведении переговоров с коЕI!агецтЕlми школы по вопросам противодействItl коррупции;

- запраlrlивать у дирекrора получать и использовать ишформациоввые материаJIы и

Еормативяо-правовЫе док)меятЫ веобходимые для исполIlения своих долхЕоспtьD:

обязанвостей;
- пойпrчrч свою квшrифвкацию по вопросЕlм профилмтики и предотвращевия

корр)пциии.

5. Ответgгвеняость

5.1, За неисполвение или венаJчlежащее исполцевие без уважительвых причив устава и

правиlt вIt}тревпего трудового распорядка школы, закопвьD( распоряхеtrиЙ дИре::,Рi 
_-л::]:]лi

иньD( локальяьD( нормативных актов, долrкностrrых обязаrrностей, уатаяовJIеввых пастояцеи

/



/
инструкцией, помекшее коррупциояяые правояарушепия или правоварушения, создalющие

условия для совершепия коррупционных лравоЕарушений. ответственный за профидакrику
коррупциоЕньD( правоЕарушеЁий Еесет дисципливарн),1о, адмивистрамвЕую, граjiкданско-
прaвовуюответствеЕн9сть в соответствйl?l с зzlкоподательством РФ,

5.2. За яарушение правил пожарпой безопасности, охраны труда, савитарво- гигпеЕических
прaвил оргавизацип учебно-воспитательного процесса ответственЕый за профидакгику
коррупциоЕяьD( правоЕарушений привлекается к адмивистративной ответственности в порядке и
в случаях, предусмотренвых адмиltистративпьм законодательством.

5.З. За виновЕое причиЕение школе или участвикам образовательЕого процесса ущерба (в

том числе морatльного) в свrзи с исполвением (неисполЕением) своих должвостньD( обязанностей,

а тчцже неиспользование прав. предостчвленньrх настояшей инструкцией. ответственньй за

профилакrику коррупциовЕьD( правоварушевий Еесет материzulьн)aю ответствеЕность в порядке и
в пределlLхJ установJIеЕЕых трудовым и (или) гражданским законодательством.

6. Взlпмоотяошепия. Связп по должяости.

ОlвЕтственный за профилактику корр) пционньrх правонарушений:
- самостоятедьно плatяирует свою рабоry яа кФкдый у"rебuый год и каждый учебньй

период. ГIлан работы }тверждается директором школы яе поздяее пяти дней с вачала
плalнируемого лериода;

- информирует директора школы обо всех случмх коррупционlrьD( правояарушеЕий или
правоЕарушевий, создающих условия д.Iя совершения коррупциопньгх правонар}шений;

- получает от директора школы ивформацию нормативво-правового и оргаЕизациоЕно-
МеТОДИЧеСКОГО ХаРаКТеРа, ЗНаКОМИТСЯ ПОД РаСПИСКУ С СООТВЕТСТВУЮЩИМИ ДОК)а!'еIiТalМП;

- систематически обменивается ивформацией по вопросам, входящим в его компЕтенцию, с

работЕиками школы;
- передает директору школы ивформацию, пол)цеяпую яа совещавиях и семинарalх

разл!tчного )ровIlя, непосредствеЕяо после ее получения.

С dолэсноспной uнсlrlруkцuей ознакомпен


